
萊爾富國際股份有限公司 

項  

目 

內  容 

企業資

料 

公司簡

稱 

萊爾富國際股份有限公

司 

負責人 汪亦祥 

成立時

間 

1989 年 3 月 22 日 資本額 9 億 4445 萬元 

企業規

模 

CVS1300 家 員工人

數 

約 3000 人 

營業項

目 

综合商品批發零售 

相關事

業 

樂凡麵包、樂法小舖 

企業簡

介與 

經營理

念 

萊爾富便利商店為光泉關係企業，是第一家國人自營的便

利商店連鎖系統，於民國七十八年成立，十數年來萊爾富以「鄉

土情-世界觀的經營理念，在美日系統便利商店林立的市場中，開發出屬於自己的一片天

空。在 2004 年已開店突破 1000 店，未來展店速度預計穩健成長。萊爾富便利商店全年無休、

明亮的燈光照亮每個街頭巷尾，我們秉持熱忱、積極、嚴謹、創新的經營理念，不斷引進國

內外優良商品，致力於為顧客追求優質的生活；並且貢獻通路力量，協助公益團體、配合各

項公共服務事業，讓萊爾富透過商品販售服務，成為社區的一份子和便利生活不可或缺的幫

手。 

熱忱－以人為先、以顧客為本的服務精神。 

嚴謹－誠懇樸實、實事求是的工作態度。 

積極－勤奮務實、勇於任事的工作精神。 

創新－不斷思考以求提供最新最好最快的服務和產品給顧

客。 

工作說

明 

工作內

容 

顧客服務、賣場經營、商品管理、門市營運等相關工

作。 

用人條

件 

男女不拘。 

工作地

點 

台北市、新北市。 

薪資待

遇 

(1)儲備幹部/培訓期間：24500 元；正式錄用後：26000 元(上

班地點配合區域輪調)。 

(2)久任獎金：任職滿兩年發放 20000 元。 



出勤時

數 

每日工作 8 小時，上班地點須配合區域調度，配合門市排班制，

且遵照勞基法規定； 

男性需輪值三班（早、中、夜）、女性需輪值二班（早、中）。 

早班：0700-1500；中班：1500-2300；夜班：2300-0700。 

＊輪值中班津貼:55 元/天，夜班 330 元/天；若有延長工時則

依勞基法規範處理。 

休假規

定 

每月休 8-10 天，返校上課日視為個人休假日，休假須事先提

出申請，不得無故曠職。 

依勞基法，排休制。 

公司福

利 

享有勞健保、6%勞工退休金、旅遊津貼補助、三節禮金、生日

禮券、定期健檢…等。 

教育訓

練 

依公司教育訓練訓程安排（職前訓、專職訓、副店訓、店長訓）。 

職涯發

展 

1.表現優異可考試昇任副店長、店長、區主任…等，成為管理

體系中堅幹部。 

2.轉調後勤，投入專業領域研究發展。 

3.派駐海外，擔任經營管理顧問 

4.開店創業，成為加盟主。 

獎學金提

供 

無 住宿

提供 

無 

其他 
提供接觸食品工作之合格體檢證明；薪資扣勞健保自付額及福

利金 5‰。 

聯 絡 窗 口 

聯絡人 
陳建德 職稱 課長 聯絡

電話 

(02)8978-9898 分機 156 

電子信

箱 

88122@ms1.hilife.com.tw 傳真

電話 

(02) 8751-1110 

公司網

址 

www.hilife.com.tw 

總公司

地址 

114 台北市內湖區瑞光路 502 號 3 樓 

 


